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Перечень должностей работников государственных и муниципальных (коммунальных) клубных учреждений, центров культуры, домов народного творчества и домов народного творчества и кино, имеющих право на получение доплаты за выслугу лет
К специалистам (творческим работникам) клубных учреждений, центров культуры, домов народного творчества и домов народного творчества и кино, имеющим право на получение ежемесячных выплат за выслугу лет работы в сфере культуры относятся:
1) генеральный директор;
2) директор (заведующий);
3) заместитель генерального директора;
4) заместитель директора (заведующего);
5) художественный руководитель учреждения (художественный руководитель клубного формирования (народного или образцового);
6) начальник (заведующий) отделом (сектором) по основным видам деятельности;
7) методисты всех категорий;
8) главный художник, дирижер, хормейстер, балетмейстер, режиссер;
9) сценарист;
10) балетмейстер, режиссер, хормейстер, дирижер;
11) ассистент балетмейстера, режиссера, хормейстера, дирижера;
12) аккомпаниатор (концертмейстер, музыкальный руководитель);
13) художник-оформитель;
14) заведующий частью (художественной, постановочной, музыкальной и др.);
15) звукооператор;
16) звукорежиссер;
17) видео-звукорежиссер;
18) киномеханик;
19) руководитель коллектива, студии, кружка (по видам искусств народного творчества), любительского объединения, клуба по интересам;
20) ведущий дискотеки, распорядитель танцевального вечера;
21) культорганизатор;
22) закройщик, портной;
23) костюмер;
24) машинист сцены;
25) монтировщик сцены;
26) осветитель;
27) художник.
