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СХЕМА тарифных разрядов 
должностей (профессий) профессионалов, специалистов, руководителей 

других структурных подразделений и служащих, общих для всех 
бюджетных учреждений, заведений и организаций 

 
 

Должность            Диапазон разрядов по 
                                                                                          Единой  тарифной  
                                                                                          сеткой 
Ведущие профессионалы: конструктор,  
инженер-технолог, инженер, инженер-электроник,  
инженер-программист, архитектор, математик,                   7-10 
художник-конструктор (дизайнер), экономист,  
юрисконсульт, психолог, социолог, бухгалтер  
(с дипломом специалиста), бухгалтер-ревизор  
и другие     
                                                                          
Профессионалы и специалисты: конструктор,  
инженер-технолог, технолог, инженер,  
инженер-электроник, механик, энергетик,                              6-9 
инженер-программист, архитектор, математик,  
художник-конструктор (дизайнер), экономист,  
юрисконсульт, психолог, социолог, бухгалтер,  
бухгалтер-ревизор и другие 
 
Техники всех специальностей     5-7 
 
Заведующие: канцелярии, центрального  
склада (склада), печатного бюро, камеры  
хранения, бюро пропусков,       5-8 
копировально-множительного бюро, 
фотолаборатории, экспедиции, хозяйства,  



других подразделений 
 
Старшие: товаровед, кассир, инспектор,  
табельщик, диспетчер и другие;      4-6 
стенографистка I категории 
 
Другие специалисты и технические служащие: 
товаровед, экспедитор, секретарь учебной части,  
кассир (кассир билетный), инспектор, агент по   4-5 
снабжению делопроизводитель, архивариус,  
табельщик, чертежник, учетчик, машинистка  
(всех категорий), секретарь-стенографистка,  
секретарь-машинистка, секретарь, паспортист, 
калькулятор и другие 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


