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РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ШТАТНЫЕ НОРМАТИВЫ ПСИХИАТРИЧЕСКОЙ (ПСИХОНЕВРОЛОГИЧЕСКОЙ) БОЛЬНИЦЫ

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1
	2
	3

	1.
	Главный врач
	1 должность  на учреждение

	2.
	Заместитель главного врача по медицинской части
	Вводится при наличии не менее 30 врачебных должностей, включая  должность главного врача. При численности врачебных должностей свыше 80 и больше вводится дополнительная должность заместителя главного врача по согласованию с МЗ ДНР.

	3.
	Заместитель главного врача 
по организационно-методической работе
	1 должность  на учреждение республиканского уровня, где есть организационно-методический консультативный отдел психиатрической службы

	4.
	Заместитель главного врача по экспертно-диагностической работе 
	1 должность на учреждение республиканского уровня при количестве коек 300 и более.


	5.
	Заместитель главного врача по медсестринству
	1 должность на 300 и более коек



I. ВРАЧЕБНЫЙ ПЕРСОНАЛ

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1
	2
	3

	1.
	Врач-психиатр, в том числе детский, в отделениях (палатах) следующего профиля:
	Должности устанавливаются из расчёта 
1 должность на число коек в отделениях (палатах):

	
	
	число коек на 1 должность врача

	
	
	для взрослых
	для детей

	1.1.
	Психиатрические:
	
	

	
	при среднем пребывании пациента на койке до 20 дней	
	15
	15

	
	при среднем пребывании пациента на койке от 20 до 100 дней	
	20
	15

	
	при среднем пребывании пациента на койке от 100 до 180 дней
	25
	25

	
	психоневрологические отделения для пациентов с пограничными состояниями 
	15
	

	
	отделения кризисных состояний 
	20
	

	1.2.
	Наркологические:
	
	

	
	при среднем пребывании пациентов на койке до 20 дней
	20
	

	
	для больных, которые злоупотребляют алкоголем 
	40
	

	
	для больных, которые злоупотребляют наркотиками и приравненными к ним веществами
	30
	

	
	для детей (до 18 лет), которые злоупотребляют наркотиками и приравненными к ним веществами
	
	20



	2.
	Заведующий  отделением, врач-психиатр 
	от 20 до 40 коек - вводится вместо 
0,5 должности врача; на 40 коек и более – 1 должность. 

	3.
	Врач-психиатр для обеспечения консультативной и организационно-методической работы
	0,3 должности на 100 000 взрослого населения (от 18 и старше); 0,5 должности на 100 000 детского населения (до 18 лет, включительно 17 лет 11 месяцев 29 дней)

	4.
	Врач–психотерапевт 
	из расчёта 1должность на 200 коек

	5.
	Врач–психотерапевт отделений пограничных состояний 
	из расчёта 1должность  на 50 коек

	6.
	Врач-терапевт
	из расчёта 1 должность на 300 коек, но не меньше 1 должности на учреждение

	7.
	Врач-педиатр
	из расчёта 1 должность на 100 коек

	8.
	Врач акушер-гинеколог
	из расчёта 1 должность на 500
женских коек 

	9.
	Врач-невропатолог
	из расчёта 1 должность на 300 коек

	10.
	Врач-физиотерапевт
	из расчёта 1 должность на 300 коек

	11.
	Врач-стоматолог, врач-офтальмолог, врач-хирург, врач-отоларинголог, врач-дерматовенеролог  и т.п.
	из расчёта 1 должность суммарно на 200 коек

	12.
	Врач-лаборант 
	из расчёта 1 должность на 400 коек, но не менее 1 должности  на учреждение

	13.
	Врач-рентгенолог
	из расчёта 1 должность на 400 коек при наличии рентген-установки

	14.
	Врач-патологоанатом
	при наличии патологоанатомического отделения в больницах на 500 и более коек по нормативам соответствующих подразделений

	15.
	Врач функциональной диагностики
	из расчёта 1 должность на 250 коек

	16.
	Врач-фтизиатр
	из расчёта 1 должность на 45 коек психофтизиатрического отделения

	17.

	Заведующий лабораторией, рентгенкабинетом (отделением), физиотерапевтическим кабинетом (отделением)
	соответственно вместо одной должности врача-лаборанта, врача-рентгенолога, врача-физиотерапевта. Если в кабинетах (отделениях) менее одной врачебной должности, должность заведующего не вводится


II. СРЕДНИЙ МЕДИЦИНСКИЙ ПЕРСОНАЛ

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1
	2
	3

	1.
	Сестра медицинская палатная в отделениях (палатах) следующего профиля:
	Должности устанавливаются из расчёта 1 круглосуточный пост на число коек в отделениях (палатах):

	
	
	число коек на 1 должность 
круглосуточный пост

	
	
	для взрослых
	для детей

	1.1.
	Психиатрические:
	
	

	
	при среднем пребывании пациента на койке до 20 дней	
	15
	15

	
	при среднем пребывании пациента на койке от 20 до 100 дней	
	20
	15

	
	при среднем пребывании пациента на койке от 100 до 180 дней
	25
	20

	
	психоневрологические отделения для пациентов с пограничными состояниями 
	30
	

	
	геронтопсихиатрическое отделение 
	30
	

	1.2.
	Наркологические:
	
	

	
	при среднем пребывании пациентов на койке до 20 дней
	20
	

	
	для больных, которые злоупотребляют алкоголем 
	40
	

	
	для больных, которые злоупотребляют наркотиками и приравненными к ним веществами
	30
	

	
	для детей (до 18 лет), которые злоупотребляют наркотиками и приравненными к ним веществами
	
	20



	2.
	Главная медицинская сестра
	1 должность на учреждение

	3.
	Сестра медицинская старшая
	соответственно должности заведующего отделением

	4.
	Сестра медицинская (процедурная)
	1 должность в смену в каждом отделении

	5.
	Сестра медицинская приемного отделения
	1 круглосуточный пост на учреждение, при круглосуточном режиме работы 

	6.
	Лаборант
	из расчёта 1 должность на 200 коек

	7.
	Рентгенлаборант
	соответственно должности  врача-рентгенолога, включая  заведующего

	8.
	Сестра медицинская физиотерапевтического кабинета 
	1 должность на 15 000 условных процедурных единиц в год

	9.
	Сестра медицинская кабинета функциональной диагностики
	из расчёта 1 должность на 250 коек, но не более 3 должностей 

	10.
	Сестра медицинская патологоанатомического отделения 
	по нормативам соответствующих подразделений

	11.
	Сестра медицинская - массажист
	из расчёта 1 должность на 500 коек

	12.
	Сестра медицинская по лечебной физкультуре
	из расчёта 1 должность на 400 коек

	13.
	Сестра медицинская социальной помощи 
	из расчёта 1 должность на 250 коек

	14.
	Сестра медицинская по диетическому питанию
	из расчёта 1 должность на 300 коек, но не менее 0,5 должности на больницу

	15.
	Инструктор по труду
	1 должность на отделение

	16.
	Фармацевт
	из расчета 1д. на 300 коек, но не менее 1 должности на учреждение



III. МЛАДШИЙ МЕДИЦИНСКИЙ ПЕРСОНАЛ

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1
	2
	3

	1.
	Младших медицинская сестра (палатная) в отделениях (палатах) следующего профиля:
	Должности устанавливаются из расчета 1 круглосуточный пост на число коек в отделениях (палатах):

	
	
	число коек на 1 должность 
круглосуточный пост

	1.1.
	Психиатрические:
	для взрослых
	для детей

	
	при среднем пребывании пациента на койке до 100 дней	
	15
	12

	
	при среднем пребывании пациента на койке свыше 100 дней	
	30
	30

	
	психоневрологические отделения для пациентов с пограничными состояниями и психосоматическими расстройствами при среднем пребывании пациентов на койке более 100 дней 
	30
	30

	
	геронтопсихиатрическое отделение 
	20
	

	
	психофтизиатрическое отделение
	20
	

	1.2.
	Наркологические:
	
	

	
	при среднем пребывании пациентов на койке до 20 дней
	20
	

	
	для больных, которые злоупотребляют алкоголем 
	50
	

	
	для больных, которые злоупотребляют наркотиками и приравненными к ним веществами
	30
	

	
	для детей (до 18 лет), которые злоупотребляют наркотиками и приравненными к ним веществами
	
	20

	2.
	Младшая медицинская сестра лаборатории, рентгенологического кабинета
	соответственно должностям врачей-лаборантов, врачей-рентгенологов, в том числе должности заведующих

	3.
	Младшая медицинская сестра физиотерапевтического кабинета
	из расчёта 1 должность на 2 должности медицинских сестер  кабинета

	4.
	Младшая медицинская сестра кабинета лечебной физкультуры
	1 должность

	5.
	Младшая медицинская сестра кабинета массажа
	0,5 должности 

	6.
	Младшая медицинская сестра стоматологического кабинета 
	соответственно должностям врачей-стоматологов, зубных врачей, но не более 1 должности

	7.
	Младшая медицинская сестра приемного отделения
	из расчёта 1 круглосуточный пост на учреждение

	8.
	Младшая медицинская сестра (санитарка-буфетчица)
	из расчёта 1 должность на 30 коек

	9.
	Младшая медицинская сестра (санитарка-ванщица)
	из расчёта 1 должность в отделениях до 40 коек; 2 должности  в отделениях свыше 40 коек 

	10.
	Младшая медицинская сестра для присмотра за больными   и их  сопровождения 
	из расчёта 1 должность на 50 коек

	11.
	Сестра-хозяйка
	1 должность на отделение

	12.
	Младшая медицинская сестра патологоанатомического отделения
	из расчета 0,7 должности на каждую должность врача, но не меньше 1 должности на отделение

	13.
	Медицинский регистратор архива
	из расчёта 1 должность на 400 коек 



IV. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПЕРСОНАЛ

	№
п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1
	2
	3

	1.
	Воспитатель 
	из расчёта 1 должность на 15 детей в  смену

	2.
	Психолог 
	в зависимости от объема работы, 
но не менее 1 должности на 200 коек

	3.
	Логопед
	из расчёта 1 должность на 30 детей



