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Примерная форма Договора
о профессиональном обучении

г._________________						«____»______________ _______г.

_______________________________________ центр занятости (далее - Центр) в лице
директора _________________________________________________, действующего на
основании Положения о центре занятости, утвержденного ___________________________________________с одной стороны, и _________________________________________________________________________,
(Ф.И.О безработного (лица, ищущего работу))
_________________________________________________________________________,
(паспорт, серия, №, кем и когда выдан)
поставленного на учет в ____________________________ центре занятости в качестве
безработного (лица, ищущего работу), (далее – лицо, направленное на профессиональное обучение), с другой стороны, в дальнейшем вместе – Стороны, заключили настоящий Договор о следующем:

1. Предмет Договора

1.1. Направление______________________________________________________
(Ф.И.О. безработного (лица, ищущего работу))
на профессиональное обучение по программе профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации (ненужное вычеркнуть) в_________________________________________________________________________
(наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)
по профессии________________________________________________сроком обучения
с___________________г. по____________________г.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Лицо, направленное на профессиональное обучение имеет право на:
2.1.1. Компенсацию затрат на проезд к месту обучения и в обратном направлении транспортом общего пользования, в том числе городским (кроме такси).
2.1.2. Обеспечение местом проживания на период обучения, в случае направления на профессиональное обучение в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, которая располагается не по месту регистрации его как безработного (или учета его, как ищущего работу), и не по месту регистрации его места проживания или пребывания.
2.1.3. Выплату материальной помощи в период профессионального обучения.
2.2. Лицо, направленное на профессиональное обучение, обязано:
2.2.1. Приступить в указанный в разделе 1 Договора срок к занятиям, пройти полный курс обучения, овладеть профессиональными знаниями и навыками, программой профессионального обучения, сдать квалификационные экзамены.
2.2.2. Соблюдать правила внутреннего распорядка организации, осуществляющей образовательную деятельность, на базе которой осуществляется обучение, а в случае обеспечения проживанием, соблюдать правила внутреннего распорядка общежития, где организовано проживание.
2.2.3. Посетить Центр на следующий рабочий день после окончания или прекращения учебы. В случае обучения не по месту регистрации, как безработного (или учета его, как ищущего работу), и (или) не по месту регистрации его места проживания или пребывания учитывается время пребывания в дороге, что подтверждается билетами или справками транспортного предприятия.
2.2.4. Выполнять рекомендации специалистов Центра по содействию в трудоустройстве.
2.2.5. Информировать Центр в течение трех рабочих дней об уважительных причинах прекращения профессионального обучения.
2.3. Центр имеет право на:
2.3.1. Проведение контроля посещения занятий лицом, направленным на профессиональное обучение.
2.3.2. Взыскание с лица, направленного на профессиональное обучение, сумм расходов на профессиональное обучение, проезд к месту расположения организации, осуществляющей образовательную деятельность, и обратно, проживание в период обучения, выплату материальной помощи, в случае прекращения им профессионального обучения без уважительных причин или отказа от трудоустройства по направлению Центра по полученной профессии, а также предоставления лицом недостоверных сведений.
2.3.3. Снятие лица, направленного на профессиональное обучение, с учета в Центре со дня прекращения им профессионального обучения без уважительных причин.
2.4. Центр обязуется:
2.4.1. Направить безработного (лицо, ищущее работу) на профессиональное обучение в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, согласно выбранной профессии, и выдать ему направление на профессиональное обучение установленной формы.
2.4.2. Обеспечить лицо, направленное на профессиональное обучение, местом проживания в период обучения, выдать направление на проживание и компенсировать затраты на проезд к месту обучения и в обратном направлении за сутки до начала обучения и за сутки, которые настают после окончания обучения – в случае направления его на профессиональное обучение в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, которая располагается не по месту регистрации его как безработного (или учета его, как ищущего работу), и не по месту регистрации его места проживания или пребывания.
2.4.3. Компенсировать лицу, направленному на профессиональное обучение, затраты на проезд к месту обучения и в обратном направлении за каждый день обучения:
на проезд транспортом общего пользования, в том числе и городским (кроме такси), на основании билетов, чеков, других проездных документов, табеля посещения им занятий, маршрутного листа, проезд к месту прохождения учебной и производственной практики, согласно выписки из приказа организации, осуществляющей образовательную деятельность о направлении его на учебную (производственную) практику.

(пункт 2.4.3 в ред. Постановления Правительства ДНР от 30.08.2019 № 24-3)

2.4.4. Обеспечить прохождение предварительного медицинского и/или наркологического, и/или психиатрического осмотра (освидетельствования) в учреждении здравоохранения лицу, направляемому на профессиональное обучение, если правила приема в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, требуют предоставления соответствующей справки. 

(пункт 2.4.4 в ред. Постановления Правительства ДНР от 30.08.2019 № 24-3)

2.4.5. Содействовать лицу, направленному на профессиональное обучение, в дальнейшем трудоустройстве в соответствии с приобретенной профессией и квалификацией.

3. Ответственность Сторон

3.1. Лицо, направленное на профессиональное обучение, в случае прекращения профессионального обучения без уважительных причин или отказа от трудоустройства, в соответствии с приобретенной профессией, а также в случае предоставления недостоверных сведений возмещает Центру сумму расходов на профессиональное обучение, проезд к месту расположения организации, осуществляющей образовательную деятельность и обратно, проживание в период обучения, выплату материальной помощи.
В случае отказа лица, направленного на профессиональное обучение, добровольно вернуть указанные средства, взыскание производится в судебном порядке.
3.2. Если обучение прекратилось или не началось по независящим от лица, направленного на профессиональное обучение, причинам, Центр предлагает другие возможные варианты профессионального обучения.

4. Порядок внесения изменений в Договор

4.1. Изменения в Договор вносятся по соглашению Сторон путем заключения в письменной форме дополнительного соглашения к Договору.

5. Срок действия Договора

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует по_____________20___года, а в части выполнения финансовых обязательств – до полного их выполнения.
6. Заключительные положения

6.1. Центр вправе в одностороннем порядке расторгауть Договор и отказаться от исполнения обязательств по настоящему Договору в случае выявления подачи лицом, направленным на профессиональное обучение, недостоверных сведений.
6.2. Договор заключен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу, по одному для каждой Стороны.

7. Местонахождение и реквизиты Сторон

Центр:____________________ 		Лицо:_________________________
центр занятости 								(Ф.И.О)
Юридический адрес: 				Адрес места регистрации:

Фактический адрес: 				Адрес места проживания:

Банковские реквизиты: 			Паспорт:
Регистрационный номер учетной 
карточки налогоплательщика:

Телефон, адрес электронной почты 	Телефон, адрес электронной почты

Директор________________(Ф.И.О)		________________(Ф.И.О)
(подпись)				(подпись)

_____________дата				_____________дата


М.П.
