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                                                                                                     Приложение 5

к Порядку проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы и включение в кадровый резерв в Министерстве труда и социальной политики                                               Донецкой Народной Республики, утвержденному приказом

Министерства труда и

социальной политики

Донецкой Народной Республики

от 02 февраля 2021 года № 10/Д
                                                                                                      (подпункт 1 пункта 4.4)

                                                                                                      Министру труда и социальной                           политики Донецкой Народной                            Республики







                   Л.В. Толстыкиной










                   ________________________








                   ________________________

                





                       (Ф.И.О. заявителя полностью)







       

       проживающего(ей) по адресу:







                   _________________________







                   _________________________







                   _________________________





                                          моб.тел.__________________   
ЗАЯВЛЕНИЕ*
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Донецкой Народной Республики (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда и социальной политики Донецкой Народной Республики для замещения должности государственной гражданской службы Донецкой Народной Республики:____________________________________________________________.
                                                      (полное наименование должности)

С Законом Донецкой Народной Республики от 15 января 2020 года № 91-IIHC                        «О государственной гражданской службе»,  Указом Главы Донецкой Народной Республики от 06 мая 2020 года № 137 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Донецкой Народной Республики», Указом Главы Донецкой Народной Республики от 25 мая 2020 года № 167 «О кадровом резерве государственного органа Донецкой Народной Республики», в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми для замещения вакантной должности, с Порядком о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Донецкой Народной Республики (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда и социальной политики Донецкой Народной Республики, в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми для замещения вакантной должности, ознакомлен(на). 


На обработку персональных данных в соответствии с требованиями Закона Донецкой Народной Республики от 09 июля 2015 года № 61-IHC «О персональных данных» согласен(на).

К заявлению прилагаю:

1. Анкету с фотографией 3,5  х 4,5.

2. Копию паспорта/заменяющего его документа.

3. Копию трудовой книжки/иные документы, подтверждающие трудовую 
      (служебную) деятельность.
4. Копию диплома о высшем профессиональном образовании (перечислить).

5. Медицинскую справку об отсутствии заболевания, препятствующего        поступлению на государственную гражданскую службу (медицинская справка Формы № 133/у).
           (дата)                
     (подпись)



      (расшифровка подписи)

* - заявление заполняется собственноручно кандидатом на замещение вакантной должности гражданской службы
