
МАНГУШСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙСОВЕТ
ДОНЕЦКОЙНАРОДНОЙРЕСПУБЛИКИ

29 заседание I созыва

РЕШЕНИЕ

от 29.08.2024г. 1/29-156

пгт. Мангуш

О разъездномхарактереработыдолжностных лиц органов
местного самоуправлениямуниципальногообразования

МангушскиймуниципальныйокругДонецкойНароднойРеспублики

РуководствуясьФедеральнымконституционнымзаконом от 04.10.2022
N2 5-ФКЗ «О принятии в РоссийскуюФедерациюДонецкойНародной
Республикии образованиив составе Российской Федерациинового
субъекта- ДонецкойНароднойРеспублики», федеральнымизаконами
от 06.10.2003 N2 131-ФЗ «Об общихпринципах организацииместного
самоуправленияв Российской Федерации», от 02.03.2007 N2 25-ФЗ
«Омуниципальнойслужбев РоссийскойФедерации», статьями 8, 166, 168.1

Трудовогокодекса РоссийскойФедерации, законами ДонецкойНародной
Республикиот 17.08.2023 N2 468-IIHC «О местном самоуправлении
в ДонецкойНароднойРеспублике>>,от 29.09.2023 N2 4-РЗ муниципальной
службев ДонецкойНароднойРеспублике», Уставом муниципального
образованияМангушскиймуниципальныйокруг ДонецкойНародной
Республики, принятым решением Мангушскогомуниципальногосовета
ДонецкойНароднойРеспубликипервого созыва от 25.10.2023 1/5-27,
Регламентом Мангушскогомуниципального совета ДонецкойНародной
Республики, утвержденнымрешениемМангушскогомуниципальногосовета
ДонецкойНароднойРеспубликипервогосозыва от 13.03.2024 N2 1/20-104,

Мангушскиймуниципальныйсовет ДонецкойНароднойРеспубликипервого
созыва



2

РЕШИЛ:

1. УтвердитьПоложениео разъездномхарактереработыдолжностныхлиц органов местного самоуправлениямуниципального образованияМангушскиймуниципальныйокруг ДонецкойНароднойРеспублики,
прилагается.

2. УтвердитьПереченьлиц, замещающих должности муниципальной
службыв органахместного самоуправлениямуниципальногообразованияМангушскиймуниципальныйокруг ДонецкойНароднойРеспублики,
постоянная работакоторыхимеетразъезднойхарактер, прилагается.

З. Настоящеерешение опубликоватьв сетевом издании
Государственнаяинформационнаясистема нормативныхправовых актов
ДонецкойНароднойРеспублики— gisnpa-dnr.ru.

4. НастоящееРешение вступает в силу со дня его официального
опубликованияи распространяетсвое действиена отношения
с 01.01.2024,

Глава,мунццчпајгьногообразования
Мангушскиг,муниципальный округ
ДонецкойНародной'Республики

рима

Председатель
муниципальн о сов

ДонецкоыН однойРеспублики
М.В. Ставрулов



УТВЕРЖДЕНО
РешениемМангушского
муниципальногосовета
ДонецкойНародной
Республикипервогосозыва
от 29.08.2024г. N2 1/29-156

ПОЛОЖЕНИЕ
о разъездномхарактереработыдолжностных лиц органов
местного самоуправлениямуниципальногообразования

МангушскиймуниципальныйокругДонецкойНароднойРеспублики
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Положение о разъездномхарактереработыдолжностных лиц
образованияорганов местного самоуправления муниципального

МангушскиймуниципальныйокругДонецкойНароднойРеспублики(далее -

Положение) является нормативным правовым актом Мангушского
муниципального совета ДонецкойНароднойРеспублики(далее
Мангушскиймуниципальныйсовет), разработанными принятым
в соответствии с действующимтрудовым законодательством (статьи 8, 166,
168.1 Трудовогокодекса РоссийскойФедерации).

2. НастоящееПоложение регламентируетпорядок обеспечения
транспортныхрасходовдолжностных лиц органовместного самоуправления
муниципального образованияМангушскиймуниципальныйокруг Донецкой
НароднойРеспублики(далее - должностных лиц), а также определяет
перечень должностей, постоянная работакоторых носит разъездной
характер.

З. Для целей настоящего Положения под работой,имеющей
разъезднойхарактер, понимается работа, связанная с постоянными
служебнымипоездками должностного лица по населенным пунктам
муниципального образованияМангушскиймуниципальныйокруг Донецкой
НароднойРеспублики(далее - округ), в определенныйнаселенный пункт
ДонецкойНароднойРеспубликилибо по всей территорииДонецкой
НароднойРеспублики.

4. Территория, связанная с постоянными служебнымипоездками,
определяется для каждого должностного лица в отдельности при
утвержденииперечней, указанных в пунктах 6, 7 настоящего Положения.
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5. К должностным лицам органов местного самоуправления
муниципальногообразованияМангушскиймуниципальныйокругДонецкой
НароднойРеспублики,на которыхраспространяетсядействиенастоящего
Положения,являются:

лица, замещающие должности муниципальнойслужбыв органах
местного самоуправленияокруга(далее — лица, замещающие муниципальные
должности);

муниципальныеслужащиеМангушскогомуниципальногосовета;
служащие АдминистрацииМангушскогомуниципальные

муниципального округа ДонецкойНароднойРеспублики(далее
АдминистрацияМангушскогомуниципальногоокруга).

6. Переченьлиц, замещающих должности муниципальнойслужбы
в органах местного самоуправленияокруга, постоянная работакоторых
имеет разъезднойхарактер, утверждается решением Мангушского
муниципальногосовета.

7. Переченьдолжностеймуниципальных служащих Мангушского
муниципального совета, постоянная работакоторых имеет разъездной
характер, утверждается распоряжением председателя Мангушского
муниципального совета, муниципальных служащих Администрации
Мангушскогомуниципального округа распоряжением Главы
муниципальногообразованияМангушскиймуниципальныйокруг Донецкой
НароднойРеспублики(далее - Главаокруга).

8. Служебнымипоездками в целях настоящего Положенияпризнаются
поездки (или иные перемещения) должностных лиц, постоянная работа
которых имеет разъезднойхарактер, совершаемыеими по поручению
работодателядля выполнения работы,обусловленнойтрудовымдоговором.
Указанныеслужебныепоездки не являются служебнымикомандировками.

9. Разъезднойхарактерработыможет быть установлендолжностному
лицу как приего приемена работу,так и в процессеработы.

10. Условия, определяющиеразъезднойхарактерработыконкретного
должностного лица, подлежат обязательномувключению в трудовойдоговор(кроме лиц, замещающих муниципальныедолжности).

1 . Если при заключении (изменении) трудового договора
с должностным лицом в трудовойдоговорне были включены условия
о разъездномхарактере работы, то они должны быть внесены в него
на основании дополнительного соглашения, заключаемого в письменной

формеи являющегося неотъемлемой частью трудовогодоговора.



12. Отсутствиев трудовомдоговорес должностным лицом условийо разъездном характере работыне освобождаетработодателяот предоставления должностномулицу гарантийи компенсаций,
предусмотренныхнастоящим Положением, при направленииработникав служебнуюпоездку.

13. В случае выявления у работника, постоянная работакоторого
имеет разъезднойхарактер, противопоказанийдля выполнения указаннойработы, работникподлежит отстранению от работы, обусловленной
трудовымдоговором, и переводуна другуюработу,не противопоказанную
ему по состоянию здоровья.Приотказе работникаот перевода либо
отсутствия у работодателясоответствующейработытрудовойдоговор
с работникомподлежит прекращению в соответствии с действующим
законодательством.

14. Основаниемдля направлениядолжностного лица (кроме лиц,
замещающих муниципальныедолжности) в служебнуюпоездку является
письменное или устное поручениеработодателялибо уполномоченного
им лица.

15. Дляосуществленияслужебныхпоездок должностным лицам
предоставляетсяслужебныйавтомобиль, а также выдаются соответствующие
талоны для заправкиего ГСМ.

16. Выдача, приеми проверкаправильностиоформлениямаршрутных
листов осуществляетсяответственными лицами за оформлениеавансовых
отчетов:

для должностных лиц Мангушскогомуниципального совета
специалистомМангушскогомуниципальногосовета,

для должностных лиц АдминистрацииМангушскогомуниципального
специалистом АдминистрацииМангушскогомуниципальногоокруга

округа.

17. По окончании календарногомесяца должностное лицо обязано
сдать надлежащим образомзаполненный маршрутныйлист лицам,
указанным в п. 16 настоящего Положения, в течение трех рабочихдней.
Документы, подтверждающиефактическиерасходыработникаво время
поездки, прилагаютсясоответственно к маршрутномулисту.

18. Маршрутныйлист, с приложеннымик нему документами, является
основанием для оформленияавансового отчета.

19. Бланк маршрутного листа разрабатываетсяМангушским
муниципальнымсоветом и АдминистрациейМангушскогомуниципального
округасамостоятельно, закрепивв учетнойполитике организации.Приэтом
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формамаршрутного листа должна соответствовать требованиям
Федеральногозакона от 06.12.2011 N2 402-ФЗ «О бухгалтерскомучете».

20. В периоднахождения в служебнойпоездке на должностное лицо
распространяетсярежим рабочеговремени и времени отдыха,
установленныйправилами внутреннего трудовогораспорядка и (или)
трудовымдоговором.

21. За времянахождения в служебнойпоездке должностномулицу
выплачивается заработнаяплата исходя из установленного оклада
и фактическиотработанноговремени.

22. Должностныелица с разъезднымхарактеромработымогут быть
направлены по распоряжениюработодателяв служебныепоездки для
выполнения служебногопорученияза пределамитерритории, обусловленной
трудовымдоговором.

23. Помимо предоставленияобщихгарантийи компенсаций,

предусмотренныхТрудовымкодексом Российской Федерациии иными
нормативнымиправовымиактами, работодательвозмещает должностному
лицу, постоянная работакоторыхимеет разъезднойхарактер, связанные
со служебнымипоездками иные расходы, произведенныеработникомс разрешения или ведома работодателя(расходы по покупке ГСМ,
внеплановыйремонтавтомобиля- в размередокументальноподтвержденных
(кассовые чеки, товарныечеки, квитанции и т.п.) фактическихзатрат.

24. Расходыпо проездувозмещаются в размерефактическихзатрат
на приобретениеГСМ в пределахнорм, предусмотренныхна содержание
Мангушскогомуниципальногосовета или АдминистрацииМангушского
муниципальногоокругасоответственно.

25. Возмещениеработникурасходов, связанных с разъездным
характеромработы, производитсяна основании оформленныхнадлежащим
образоммаршрутных листов при наличии документов, подтверждающих
фактическиерасходы.

26. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносится
решениемМангушскогомуниципальногосовета.



УТВЕРЖДЕН
РешениемМангушского
муниципальногосовета
ДонецкойНародной
Республикипервогосозыва
от 29.08.2024г.N2 1/29-156

Переченьлиц,
замещающих должности муниципальнойслужбыв органахместного

самоуправлениямуниципальногообразования
МангушскиймуниципальныйокругДонецкойНароднойРеспублики,

постоянная работакоторыхимеет разъезднойхарактер

1. Глава муниципальногообразованияМангушскиймуниципальный
округ ДонецкойНароднойРеспублики- населенные пункты Донецкой
НароднойРеспублики.

2. ПредседательМангушскогомуниципального совета Донецкой
НароднойРеспублики- населенные пункты ДонецкойНароднойРеспублики.


