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Положение
о Почетной грамоте Министерства здравоохранения
 Донецкой Народной Республики

1. Почетная грамота Министерства здравоохранения Донецкой Народной Республики  (далее - Почетная грамота, Министерство) является ведомственной наградой, которой награждаются работники  учреждений и организаций здравоохранения, независимо от форм собственности, за многолетний добросовестный труд, имеющие стаж работы в отрасли здравоохранения не менее 10 лет, в том числе в данной организации не менее 3 лет.

2.  Решение о возбуждении ходатайства о награждении Почетной грамотой принимается собранием трудового коллектива учреждения или организации, в штате которой состоит работник, с последующим оформлением на него представления, которое подписывается уполномоченным лицом  учреждения или организации, председателем собрания и заверяется печатью данной организации.
3.  На   имя   Министра  здравоохранения   Донецкой   Народной    Республики  представляются ходатайства о награждении Почетной грамотой, вносимые руководителями органов здравоохранения, согласованные с главами административно - территориальных единиц  Донецкой Народной Республики или их заместителями, а также руководителями учреждений здравоохранения находящихся в ведении Министерства здравоохранения ДНР.

4. Награждение Почетной грамотой производится в соответствии с приказом Министра здравоохранения Донецкой Народной Республики.

5. Почетная грамота вручается в торжественной обстановке Министром здравоохранения Донецкой Народной Республики или по его поручению другими должностными лицами Министерства здравоохранения ДНР.

6. Лицам, награжденным Почетной грамотой, вносится соответствующая запись в трудовую книжку.

7. Награжденные Почетной грамотой могут быть премированы учреждениями  или организациями, в которых они работают.
8. При утрате Почетной грамоты ее дубликат не выдается.

Министр здравоохранения					           В.В. Кучковой
