«Приложение 1
к Типовому положению о
психологической службе 
в системе образования (пункт 3.6)»

Типовые штатные расписания
городского/районного/территориального Центра (кабинета)
психолого-педагогической и медико-социальной помощи
Модель І
Центр (кабинет) психолого-педагогической и медико-социальной помощи:
1. Отдел практической психологии и социальной работы
2. Психолого-медико-педагогическая консультация
3. Логопедическая служба
Ориентировочное штатное расписание:
	Должность
	Количество ставок (*)
	Распределение функциональных обязанностей

	Директор 
	1
	

	Отдел практической психологии и социальной работы

	Заведующий отделом
	1
	

	методисты, педагоги-психологи, социальные педагоги, специалисты
	5


	Методист (педагог-психолог) – по вопросам деятельности психологической службы в дошкольных и внешкольных образовательных организациях;
- методист (педагог-психолог) – по вопросам психологического сопровождения учебно-воспитательного процесса в общеобразовательных организациях;
- методист (социальный педагог) – по вопросам социально-педагогического обеспечения учебно-воспитательного процесса в образовательных заведениях и охране прав детей;
- методист (педагог-психолог) – по вопросам инклюзивного образования и работы с детьми с особыми образовательными потребностями и требующими особого психолого-педагогического внимания; Специалист по организации оказания помощи обучающимся  в профориентации, получении профессии и социальной адаптацииПродолжение приложения 1


	Психолого-медико-педагогическая консультация

	Заведующий ПМПК
	1
	

	Консультанты

	8


	Консультанты:
· учитель-дефектолог (логопед);
· учитель-дефектолог (олигофренопедагог);
· учитель-дефектолог (сурдопедагог);
· учитель-дефектолог (тифлопедагог);
· педагог-психолог – по вопросам интеллектуального развития ребенка;
· педагог-психолог – по вопросам девиантного поведения;
· врач-психиатр (детский);
· врач-невролог (детский)
При необходимости в состав консультации включаются и другие специалисты

	 Логопедическая служба

	Логопед, который отвечает за деятельность логопедических пунктов
	1
	

	Учитель-логопед логопедического пункта общеобразовательных школ
	Приложение 4
	



(*) Расчет ставок производится в зависимости от нормативной потребности. 
Модель ІІ. В составе методического центра (кабинета) города/района.
· Методист, который отвечает за психологическую службу города (района) – 1 ставка.
· Психолого-медико-педагогическая консультация (на постоянно действующей основе): 9 ставок.
[bookmark: _GoBack]
· Заведующий-специалист с полным высшим дефектологическим образованием, имеющий стаж педагогической деятельности по специальности не менее 3 лет – 1 ставка;Продолжение приложения 1


· Консультанты:

учитель-дефектолог (логопед);

учитель-дефектолог (олигофренопедагог);

учитель-дефектолог (сурдопедагог);

учитель-дефектолог (тифлопедагог);

педагог-психолог – специалист по вопросам интеллектуального развития ребенка;

педагог-психолог – специалист по вопросам девиантного поведения;

врач-психиатр (детский);

врач-невролог (детский).

· Логопедические пункты (Приложение 4).

Расчет ставок производится в зависимости от нормативной потребности. 
Психолого-медико-педагогическая консультация создается на постоянно действующей основе. В случае отсутствия в городе/районе узких специалистов в штатное расписание вводится ставка заведующей психолого-медико-педагогической консультацией, а узкие специалисты могут приглашаться на договорной основе.

