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     Приложение 4
                 к Условиям оплаты труда

                 работников учреждений

                 здравоохранения и учреждений

                 социальной защиты населения 



      (пп.2  п.2.4.5)
ПЕРЕЧЕНЬ

учреждений и их подразделений, а также должностей, работа

в (на) которых дает право на повышение должностных

окладов на 60 процентов

     1. Центры по профилактике и борьбе со СПИДом.

                                      Таблица 1
	Должности
	Характер
выполняемой работы
	Примечания

	Должности медицинского  персонала, руководителей, профессионалов,  специалистов, технических служащих и рабочих
	Диагностика, лечение и непосредственное обслуживание больных СПИДом   и   ВИЧ-инфицированных   
	60 процентов  
должностного оклада


     2. Учреждения и специализированные отделения (кабинеты, палаты) учреждений здравоохранения, предназначенные для лечения больных СПИД и ВИЧ-инфицированных

                                      Таблица 2

	Должности
	Характер
выполняемой работы
	Примечания

	Должности медицинского  персонала, руководителей, профессионалов,  специалистов, технических служащих и рабочих
	Диагностика, лечение и непосредственное обслуживание больных СПИДом   и   ВИЧ-инфицированных   
	60 процентов  
должностного оклада


     3. Учреждения здравоохранения и их структурные подразделения, за исключением перечисленных в пунктах 1, 2
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                                             Таблица 3

	Должности
	Характер
выполняемой работы
	Примечания

	Должности медицинского  
	Непосредственный  контакт 
	60 процентов  часовой 

	персонала, руководителей, профессионалов,  специалистов, технических служащих и рабочих
	с больными  СПИДом и ВИЧ-инфицированными при проведении  консультаций, осмотров, оказании  медицинской помощи, судебно-медицинской экспертизы и проведении другой  работы
	ставки  (оклада) за каждый час работы в указанных в графе 2 условиях 


     4. Лаборатории и группы учреждений здравоохранения, на которые возложено органами здравоохранения обследование населения на ВИЧ-инфекцию и исследование крови, биологических жидкостей, полученных от больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных

                                                  Таблица 4

	Должности
	Характер
выполняемой работы
	Примечания

	Должности медицинского  персонала, руководителей, профессионалов,  специалистов, технических служащих и рабочих
	Проведение всех видов лабораторных исследований крови  населения и  материалов, которые  поступают от больных СПИДом  и  ВИЧ-инфицированных   
	60 процентов  часовой ставки  (оклада) за каждый час работы в указанных в графе 2 условиях 


     Примечания:

     1. Работникам, которые предусмотрены в данном Перечне, повышение осуществляется с должностного оклада (тарифной ставки) с учетом квалификационной категории, заведование, старшинства без учета других повышений, доплат и надбавок.

     2. В каждом учреждении на основании этого приложения руководителем по согласованию с профсоюзным комитетом утверждается Перечень должностей работников, которым с учетом конкретных условий труда в этом учреждении, 
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структурном подразделении, на данной должности, должностной оклад (тарифная ставка) повышается на 60 процентов.

     Должностные оклады работников, указанных в пунктах 3 и 4, повышаются пропорционально непосредственно отработанному с больными СПИДом и ВИЧ-инфицированными времени. Фактические часы этой работы регистрируются в журнале за подписью руководителя структурного подразделения.

Министр труда и социальной  


Министр здравоохранения
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