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Приложение 1

к приказу Министерства культуры

Донецкой Народной Республики
№_70-ОД_от 13.11.2015
РАЗМЕРЫ

должностных окладов (ставок заработной платы) руководящих работников, художественного, артистического персонала,

профессионалов, специалистов, служащих, рабочих

учреждений, предприятий, заведений и организаций культуры, которые полностью или частично содержатся (финансируются) за счет бюджетных средств, определенные на основе Единой тарифной сетки

разрядов и коэффициентов по оплате труда работников

учреждений, предприятий, заведений и организаций отдельных отраслей бюджетной сферы
	Тарифные разряды
	Тарифные коэффициенты

	1
	1,00

	2
	1,09

	3
	1,18

	4
	1,27

	5
	1,36

	6
	1,45

	7
	1,54

	8
	1,64

	9
	1,73

	10
	1,82

	11
	1,97

	12
	2,12

	13
	2,27

	14
	2,42

	15
	2,58

	16
	2,79

	17
	3,00

	18
	3,21

	19
	3,42

	20
	3,64

	21
	3,85

	22
	4,06

	23
	4,27

	24
	4,36

	25
	4,51


Примечания:

1. Должностные оклады (тарифные ставки) в 2015 году рассчитываются исходя из размера должностного оклада (тарифной ставки) работника 1 тарифного разряда с 1 января – 891 гривны, с 1 сентября – 1782 российских рубля.

2. Должностные оклады (тарифные ставки) по разрядам Единой тарифной сетки определяются путем умножения оклада (ставки) работника 1 тарифного разряда на соответствующий тарифный коэффициент. В случае, когда должностной оклад (тарифная ставка) определен в российских рублях с копейками, цифры к 0,5 отвергаются, от 0,5 и выше - округляются до одного российского рубля.
