
2. Обязанности и права Сторон

2.1. Заказчик:
2.1.1. Обеспечивает направление на профессиональное обучение по программе:

(первичной профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации)
безработных (лиц, ищущих работу), а в случае необходимости — на проживание в период
профессионального обучения.

2.1.2. Обязуется оплачивать Исполнителю расходы на

(первичную профессиональную подготовку, переподготовку, повышение квалификации)
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Приложение 1
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Примерная форма Договора

о профессиональном обучении безработных и лиц, ищущих работу, в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность

г.

центр занятости (далее - Заказчик) в лице директора
основаниидействующего Положения,

, с одной стороны, и
на

утвержденного
в лице

(полное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)_, действующего на основании
(должность, ФИО)

(уставной документ, положение или свидетельство о государственной регистрации, дата и орган регистрации)

(далее - Исполнитель), с другой стороны, в дальнейшем вместе - Стороны, заключили
настоящий Договор о следующем.

1. Предмет Договора

человек (список лиц, направленных на1.1 Профессиональное обучение
профессиональное обучение, приложение 1 к Договору) или отдельного лица по направлению
Заказчика, сроком обучения с « г. по «

Обеспечение местом проживания лиц, направленных на профессиональное обучение,

человек (список лиц, направленных на проживание, приложение 2 к Договору) с

»»

г. по «_»« »
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приказов случае досрочного безработных (лиц,
ищущих работу), направленных на профессиональное обучение — в течение пяти рабочих
дней со дня отчисления;

список лиц, которым фактически предоставлены места для проживания в период
профессионального обучения в случае обеспечения безработных (лиц, ищущих работу)
проживанием.

2.3.4. Вести учет посещения занятий и ежемесячно: 7 и 15 числа текущего месяца и в
первый рабочий день месяца, следующего за отчетным, подавать Заказчику соответствующие
табеля посещения занятий безработными (лицами, ищущими работу), делать
соответствующие записи в их маршрутных листах.

2.3.5. При отчислении безработного (лица, ищущего работу) подать Заказчику для
организации возмещения сумм расходов на профессиональное обучение:

копию приказа об отчислении безработного (лица, ищущего работу);

приказов
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2
направленных безработных (лиц, ищущих работу), а в случае необходимости - на
проживание в этот период согласно условиям Договора.

2.2. Заказчик имеет право:
2.2.1. Получать информацию о выполнении учебных планов и программ

профессионального обучения, сроков, режима и условий обучения и проживания
безработных (лиц, ищущих работу).

2.2.2. Информировать органы Министерства образования и науки Донецкой Народной
Республики о выявленных недостатках процесса обучения.

2.3. Исполнитель обязан:
2.3.1. Обеспечить качественную организацию учебно-производственного процесса по

программе
(профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации)

в соответствии с выбранной профессией, срока обучения, создать обучающимся
соответствующие условия для выполнения в полном объеме учебных планов и
образовательных программ профессионального обучения, утвержденных и согласованных в
установленном порядке, и при необходимости создать условия для проживания безработных
(лиц, ищущих работу) в период обучения.

2.3.2. Обеспечить организацию прохождения производственной практики с
надлежащими условиями труда, соблюдением правил и норм охраны труда, техники
безопасности и производственной санитарии в соответствии с действующим
законодательством.

2.3.3. Своевременно предоставлять Заказчику полную и достоверную информацию и
документацию для финансовых расчетов:

программы профессионального обучения, сметы расходов на профессиональное
обучение, в случае необходимости сметы расходов на проживание - не позднее трех рабочих
дней до начала занятий;

копии приказов о зачислении безработных (лиц, ищущих работу) на профессиональное
обучение- в течение пяти рабочих дней после начала занятий;

акт приема-передачи оказанных услуг по профессиональному обучению, проживанию
безработных (лиц, ищущих работу), счет на оплату обучения, проживания - для проведения
ежемесячных финансовых расчетов;

копии приказов об отчислении безработных (лиц, ищущих работу), протоколов
заседаний квалификационной (экзаменационной) комиссии, которые являются основанием
для проведения окончательных финансовых расчетов - в течение пяти рабочих дней после

окончания профессионального обучения;
копии приказов об отчислении в случае досрочного отчисления безработных (лиц,

ищущих работу), направленных на профессиональное обучение - в течение пяти рабочих
дней со дня отчисления;
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имевших место в ходе обучения.

5. Порядок внесения изменений и расторжения договора

5.1. Изменения и дополнения к настоящему Договору являются его неотъемлемой
частью и имеют юридическую силу в случае, если они изложены в письменной форме и
подписаны Сторонами.

5.2. В случае наступления в течение действия Договора оснований, влияющих на
отдельные составляющие стоимости профессионального обучения и (или) проживания, не
зависящие от воли Сторон (увеличение размеров оплаты труда педагогических работников,
стоимости коммунальньтх услуг, сырья, материалов на учебные потребности и т.д.), возможна
соответствующая корректировка общей стоимости обучения безработных (лиц, ищущих
работу), определенной настоящим Договором, на основании принятых нормативных
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обучения отчисленного безработного (лица, ищущегостоимостирасчет

работу).
2.3.6. По окончании обучения выдать безработным (лицам, ищущим работу),

соответствующий документ государственного образца (свидетельство, удостоверение).

2.4. Исполнитель имеет право:
2.4.1. Отчислять безработных (лиц, ищущих работу) в случаях пропусков ими занятий

более трех часов в течение дня без уважительных причин, других нарушений учебной
дисциплины и систематической неуспеваемости по ряду предметов учебных планов
образовательной программы профессионального обучения.

2.4.2. Осуществлять выселение безработных (лиц, ищущих работу) с места проживания

в период прохождения профессионального обучения в случаях нарушения ими правил
проживания, установленных в общежитии организации, осуществляющей образовательную
деятельность.

3. Ответственность Сторон

3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение
условий настоящего Договора.

3.2. Исполнитель несет полную ответственность за полноту и достоверность

информации, которая предоставляется Заказчику, и целевое использование средств,
предусмотренных сметой расходов на профессиональное обучение и проживание
безработных (лиц, ищущих работу).

4. Цена и порядок расчетов между Сторонами

4.1. Размер расходов, связанных с обучением безработных (лиц, ищущих работу)

согласно смете на обучение составляет
сумма прописью

4.2. Размер расходов, связанных с проживанием безработных (лиц, ищущих работу)

согласно смете на проживание составляет

(

.(.
сумма прописью

4.3. Оплату расходов, связанных с обучением и проживанием, осуществляет Заказчик

за счет средств Фонда общеобязательного государственного социального страхования на
случай безработицы Донецкой Народной Республики ежемесячно.

4.4. Окончательный расчет производится после завершения обучения при условии

предоставления Исполнителем необходимых для этого документов и с учетом изменений,

имевших место в ходе обучения.
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зависящие от воли Сторон (увеличение размеров оплаты труда педагогических работников,

стоимости коммунальных услуг, сырья, материалов на учебные потребности и т.д.), возможна
соответствующая корректировка общей стоимости обучения безработных (лиц, ищущих
работу), определенной настоящим Договором, на основании принятых нормативных
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правовых актов и соответствующих справок, при наличии сметных назначений на эти
цели.

5.3. При невозможности укомплектования учебной группы, срок действия Договора
изменяется в течение 30 календарных дней или Договор аннулируется.

5.4. В случае необходимости досрочного расторжения Договора заинтересованная
Сторона должна уведомить об этом другую Сторону не позднее, чем за 30 календарных дней.

6. Срок действия Договора и другие условия

6.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и
действует до полного исполнения финансовых обязательств.

6.2. Договор заключен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую
юридическую силу, по одному для каждой Стороны.

7. Местонахождение и реквизиты Сторон

Исполнитель:Заказчик:
центр занятости

Юридический адрес:Юридический адрес:

Фактический адрес:Фактический адрес:

Банковские реквизиты:Банковские реквизиты:

Телефон, адрес электронной почтыТелефон, адрес электронной почты

РуководительДиректор
(Ф.И.О)(Ф.И.О)

подписьподпись
М.П.М.П.


