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1. Настоящее Положение определяет организацию деятельности отделения сестринского ухода (далее – Отделение).

2. Отделение является структурным подразделением учреждения здравоохранения (далее – УЗ), оказывающего специализированную медицинскую помощь больным, нуждающимся в круглосуточном сестринском уходе, при отсутствии медицинских показаний для постоянного наблюдения врача.

3. Руководство Отделением осуществляет заведующий, который назначается на должность и освобождается от должности руководителем УЗ, в составе которого создано Отделение.

4. На должность заведующего назначается специалист, соответствующий квалификационным требованиям к медицинским работникам с высшим образованием различной специализации, прошедший подготовку по вопросам оказания паллиативной медицинской помощи.

5. На должность медицинской сестры Отделения назначается специалист, соответствующий квалификационным требованиям к медицинским работникам со средним профессиональным образованием и прошедший обучение по вопросам оказания паллиативной медицинской помощи.

6. Отделение осуществляет следующие функции:
6.1. оказание паллиативной медицинской помощи больным в условиях, обеспечивающих круглосуточное медицинское наблюдение;
6.2. назначение лекарственных средств, содержащих наркотические и психотропные вещества больным, нуждающимся в обезболивании;
6.3. направление больных, выписанных из стационара, под наблюдение  УЗ, оказывающего паллиативную помощь в амбулаторных условиях;
6.4. оказание консультативной помощи УЗ по вопросам паллиативной медицинской помощи;
6.5. проведение комплекса мероприятий по медицинской реабилитации больных;
      Продолжение приложения 3

6.6. выполнение профилактических, диагностических и лечебных медицинских вмешательств по назначению врача;
6.7. составление индивидуального плана ухода каждому пациенту и обучение родственников навыкам ухода за пациентами;
6.8. динамическое наблюдение за состоянием пациентов и контроль за витальными функциями;
6.9. осуществление ухода за пациентами, в том числе профилактика и лечение пролежней, уход за дренажами и стомами, кормление больных, включая зондовое питание;
6.10. организация консультаций пациентов врачом-специалистом по профилю основного заболевания и врачами других специальностей;
6.11. внедрение в практику работы новых и передовых технологий паллиативной медицинской помощи;
6.12. проведение санитарно-гигиенических мероприятий;
6.13. консультации и семинары для родственников, осуществляющих уход за больными;
6.14. взаимодействие с органами и организациями системы социального обеспечения;
6.15. повышение профессиональной квалификации медицинских работников;
6.16. иные функции в соответствии с законодательством Донецкой Народной Республики в сфере здравоохранения.

7. Необходимым условием оказания медицинской помощи, в том числе стационарной, является информированное добровольное согласие пациента  в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Донецкой Народной Республики от 20 августа 2015 года № 012.1/286 «Об утверждении Порядка дачи и оформления информированного добровольного согласия на медицинское вмешательство или отказа от него», зарегистрированный в Министерстве юстиции Донецкой Народной Республики 09 сентября 2015 года под регистрационным №463.

8. Рекомендуемые штатные нормативы отделения сестринского ухода:
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей

	1.
	Заведующий – врач-терапевт (хирург, онколог)
	1 должность на отделение

	2.
	Старшая медицинская сестра
	1 должность на отделение

	3.
	Медицинская сестра палатная
	1 круглосуточный пост на 6 коек
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	4.
	Медицинская сестра процедурной
	1 должность на 10 коек

	5.
	Медицинская сестра перевязочной
	1 должность на 10 коек

	6.
	 Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	1 круглосуточный пост на 6 коек

	7.
	Младшая медицинская сестра-уборщица
	1 должность на отделение

	8.
	Младшая медицинская сестра-буфетчица
	1 должность на отделение в смену

	9.
	Младшая медицинская сестра - процедурная
	соответственно должности медсестры

	10.
	Младшая медицинская сестра - перевязочная
	соответственно должности медсестры

	11.
	Младшая медицинская сестра - ванщица
	1 должность на отделение

	12.
	Сестра-хозяйка
	1 должность на отделение



9. Примерный табель материально-технического оснащения отделения сестринского ухода:
	№ 
п/п
	             Наименование оснащения              
	Требуемое     
  количество, шт.

	1.
	Рабочее место заведующего отделением
	1

	2.
	Рабочее место медицинской сестры постовой
	по количеству постов

	3.
	Вакуумный электроотсос                           
	1 на 10 коек

	4.
	Аппарат для ингаляционной терапии переносной     
	1 на 10 коек

	5.
	Ходунки
	1 на 5 коек

	6.
	Кресло-каталка
	1 на 5 коек

	7.
	Каталка со съемными носилками
	1 на 5 коек,
не менее 2

	8.
	Стол медицинский с тумбой
	1 на 2 коек

	9.
	Шкаф процедурный
	1 на манипуляционную

	10.
	Облучатель ультрафиолетовый стационарный
	1 на манипуляционную

	11.
	Облучатель ультрафиолетовый переносной
	1 на 5 коек

	12.
	Тумбочка прикроватная
	по числу коек

	13.
	Кровать функциональная
	по числу коек

	14.
	Тонометр для измерения артериального давления
	по количеству постов

	15.
	Стетофонендоскоп
	по количеству постов
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	16.
	Кушетка массажная
	1 на отделение

	17.
	Стойка (штатив) для инфузионных систем
	1 на 3 койки

	18.
	Холодильник для хранения лекарственных препаратов
	3

	19.
	Термометр медицинский
	по числу коек

	20.
	Сейф для хранения сильнодействующих и            
психотропных средств, документации
	2

	21.
	Шкаф для хранения лекарственных препаратов, не являющихся наркотическими и психотропными лекарственными препаратами
	2

	22.
	Прикроватное кресло-туалет с высокой спинкой     
	2 на 5 коек

	23.
	Противопролежневый матрас
	1 на 2 койки

	24.
	Система палатной сигнализации
	1

	25.
	Кислородный концентратор (*)
	1 на 10 коек

	26.
	Укладка (аптечка) «АнтиСПИД»
	1

	27.
	Подъемник для опускания и поднимания больных  
в ванну                                       
	1 на отделение


(*) В случае отсутствия системы для централизованной подачи кислорода.

10. Отделение для обеспечения своей деятельности использует возможности лечебно-диагностических и вспомогательных подразделений УЗ, в составе которой оно создано.

11. Отделение может использоваться в качестве клинической базы образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования.













 


